
 
 

 

Als servicemonteur bij Van Hout werk je samen met collega’s aan de complete verduurzaming van panden in de utiliteitsbouw. 
Je onderhoudt duurzame, energiezuinige en (high tech) installaties in de utiliteit die aansluiten op de behoeften van onze 
klanten. Voor onze klanten ben jij het deskundige en prettige aanspreekpunt; ons ‘visitekaartje’! 

Service Monteur Installatietechniek / WTB 

32/40 uur – Veldhoven 

Jouw taken als Service Monteur Installatietechniek WTB: 

• Service- en onderhoudswerkzaamheden aan Cv-installaties, koelinstallaties, klimaatinstallaties en 
luchtbehandelingssystemen; 

• Oplossen van (complexe) storingen; 

• Je signaleert afwijkingen en lost deze zelfstandig op; 

• Je verzorgt storingsrapportages en de benodigde administratie; 

• Je draait storingsdiensten (1 week per 6 weken). 

Onze afdeling Service & Onderhoud bestaat uit zo’n 17 medewerkers: contractbeheerders, planners, werkvoorbereiders, 
servicetechnicus en 11 servicemonteurs. 

Als Service Monteur herken jij jezelf in het volgende profiel 
Als jij je wil blijven ontwikkelen, helpen we je daar graag bij. Vakmanschap en kwaliteit staan voor jou, net als voor ons, op 
nummer 1! In de communicatie met klanten en collega’s ben je vriendelijk, behulpzaam en duidelijk. Je denkt graag mee aan 
oplossingen waar een klant écht iets aan heeft. 
 
Dit staat op je cv:  

• MBO werk- en denkniveau met een installatietechnische of werktuigbouwkundige opleiding (of studerend daar voor!); 

• Ervaring in de installatietechniek is een grote pré; 

• In bezit van een geldig rijbewijs B; 

• Een VCA VOL certificaat is nodig, maar als je het nog niet hebt, kun je het bij ons behalen. 
 

Van Hout biedt jou: 

• Salaris van € 2.300 tot € 4.000 fulltime, inschaling naar kennis en ervaring; 

• Veel mogelijkheden om persoonlijk en vakinhoudelijk te groeien; 

• De cao Metaal en Techniek voor het installatiebedrijf is van toepassing, met onder andere 25 vakantiedagen en 13 
Adv-dagen en een goede pensioenregeling. 
 

Ons #GoudVanHout 
De afgelopen jaren zijn we flink gegroeid naar zo’n 100 medewerkers, maar we zijn met zijn allen ‘gewoon Van Hout’ gebleven: 
een gezellige, laagdrempelige werksfeer is een gegeven en daar zijn wij trots op! Het welzijn en werkplezier van onze mensen 
is belangrijk. Elke twee weken, op vrijdagochtend, staat er taart van de warme bakker klaar voor iedereen. Nog belangrijker, 
elke vrijdagmiddag hebben we een VrijMiBo. Daarnaast organiseert onze personeelsvereniging leuke uitstapjes en feestjes. De 
feestdagen in december vieren we hier met de kerstborrel en cadeautjes. Een mooie kick-off voor twee weken vakantie. En als 
echt Brabants bedrijf zijn wij op carnavalsmaandag en -dinsdag vrij. 
 
Ben jij uit het juiste Hout gesneden? 
Solliciteer dan direct en stuur jouw cv naar solliciteren@van-hout.com. Even geen actueel cv bij de hand? Geen probleem! 
Stuur dan alleen je contactgegevens in en wij bellen jou! 
Voor vragen over deze functie kun je terecht bij onze HR Adviseur, Ingrid Agterberg via 06-30047372 of stuur een whatsapp. 
Een dag meelopen met een monteur om te kijken of dit bij jou past mag altijd! 
 
Wij zijn Van Hout 
Van Hout loopt voorop op het gebied van werktuigbouwkundige installatietechniek en verduurzaming. Samen met onze 
opdrachtgevers uit de regio realiseren we installaties die wezenlijk bijdragen aan een betere toekomst. Als bedrijf willen wij ons 
continu verbeteren en zo min mogelijk verspillen. Daarom werken we LEAN. Kijk vooral op onze website om een beeld van 
onze organisatie te krijgen! 
 
 

 
 
 

Van Hout. Voor mooi werk. 
 


